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Die RTG Retail Trade Group GmbH ist eine Handelskooperation der traditionsreichen 
Unternehmen Rossmann, Bartels-Langness, GLOBUS, Bünting, tegut …, Netto Aps, 
Georg Jos. Kaes und Klaas & Kock. 
 
Ziel des Zusammenschlusses ist die Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit der 
Partner, indem sie individuelle Stärken in der RTG gemeinsam bündeln. Dazu 
gehören neben einem gemeinsamen Einkauf für Food FMCG und Non-Food auch 
weitere Funktionsbereiche, wie der Technische Einkauf oder unser Supply Chain 
Management. 
 
Die acht Handelsunternehmen der RTG mit insgesamt 112.000 Mitarbeitenden 
vertreten bundesweit rund 1.251 Super- und Verbrauchermärkte, SB-Warenhäuser 
sowie Discounter, 2.342 Drogeriemärkte, 4 C+C Märkte sowie 4 Online-Shops und 
versorgen täglich mit ihren Produkten eine Gesamtverkaufsfläche von 5 Millionen 
Quadratmetern. 
 
 
Sitz der RTG ist Hamburg. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unsere RTG-Zentrale  
 

Projektmanager Einkauf  

für den Bereich Non Food (m/w/d) 

38,5-Stunden Vollzeit 

 

Ihr Aufgabengebiet: 
 
• Eigenverantwortliche Durchführung sämtlicher Bündelungsprojekte und 

Sortimentsmusterungen  
• Faktenbasiertes Führen von Preis-, Konditions- und Vertragsverhandlungen im 

Rahmen der Bündelungen und Sortimentsmusterungen 
• Optimierung der Beschaffungskosten 
• Einsatz von Ausschreibungstools (online und persönlich) zur transparenteren und 

kostengünstigeren Beschaffung 
• Koordination und Steuerung von gesellschafterübergreifenden RTG-

Warengruppenteams zur Umsetzung der gemeinsamen Einkaufsprojekte und 
Erarbeitung von Einkaufsvorteilen 

• Monitoring und Steuerung der wirtschaftlichen Kennzahlen aller durchgeführten 
Projekte 

• Qualitative Bewertung und Vergleich der Angebotsmuster 
• Markt-, Wettbewerbs- und Kategorie-Analysen zur Identifikation neuer Trends und 

Verhandlungspotenziale mit klarer Zieldefinition 
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Ihr Profil  
 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder ein Studium (z. B. 
Betriebswirtschaftslehre / BWL, Logistik, Außenhandel). 

• Mehrjährige fundierte Erfahrung im Non-Food Einkauf und im Führen von Preis- und 
Vertragsverhandlungen. 

• Erfahrung im Direktimport (internationaler Einkauf) ist für Sie gelebte Praxis. 
• Sicherer Umgang mit E-Procurement / Online-Ausschreibungstools, sowie 

ausgeprägte Markt-, Wettbewerbs- und Kategorie-Analysen. 
• Teamplayer mit starkem Organisationstalent, Kommunikationsstärke und einem 

überzeugenden Auftreten im Lieferantenmanagement. 
• Zahlenaffinität und fundierte Anwenderkenntnisse in MS Office, insbesondere 

Microsoft Excel und PowerPoint. 
• Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse  

Wir bieten: 

• Ein attraktives Gehalt sowie 30 Urlaubstage 
• einen sicheren Arbeitsplatz in einer krisensicheren Branche 
• ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet 
• eine systematische und umfassende Einarbeitung 
• Hybrid Work: Bis zu 2 Tage pro Woche Homeoffice (Mobile Office) möglich 
• viele andere Zusatzleistungen (z.B. Zuschuss zum Deutschlandticket, betriebliche 

Altersvorsorge, E-Bike Leasing, Obst und Getränke und kostenlose Parkplätze) 
 
 
Seien Sie zukünftig ein Teil des RTG-Teams mit freundlichen, offenen Kolleginnen und 
Kollegen, mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien. 
 
Mit regelmäßigen Fort- und Weiterbildungen fördern wir Ihre fachliche und persönliche 
Entwicklung. 
 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Dann bewerben Sie sich bitte unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellung unter  
 
bewerbungen@rtgroup.de 
 
oder richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung an folgende Anschrift: 
 
RTG Retail Trade Group 
Frau Sandra Reinert 
Tasköprüstrasse 1 
22761 Hamburg 
 
Ihre Bewerbung wird selbstverständlich vertraulich behandelt! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Weitere Informationen unter www.RTGroup.de 
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